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NOTIFICATIONS BY GOVERNMENT

BACKWARD CLASSES, MOST BACKWARD CLASSES AND MINORITIES WELFARE  DEPARTMENT.

Amendment to Notification under the Tamil Nadu Backward Classes, Scheduled Castes and Scheduled 
Tribes, (Reservation of Seats in Educational Institutions and of appointments or posts in the Services  

under the State) Act.

[G.O. Ms. No. 21, Backward Classes, Most Backward Classes and Minorities Welfare (BCC), 30th March 2023, 
Panguni 16, Subagiruthu, Thiruvalluvar Aandu-2054.]

 No. II(1)/BCMBCMW/9/2023.

In exercise of the powers conferred by Clause (a) of Section 3 of the Tamil Nadu Backward Classes, 
Scheduled Castes and Scheduled Tribes (Reservation of seats in Educational Institutions and of appointments or  
posts in the Services under the State) Act, 1993 (Tamil Nadu Act 45 of 1994), the Governor of  
Tamil Nadu hereby makes the following amendment to the Backward Classes, Most Backward Classes and  
Minorities Welfare Department's, Notification No. II(1) / BCMBCMW/36(a)/2008 published at pages 1 to 9 of  
Part II —Section 1 of the Tamil Nadu Government Gazette Extraordinary, dated the 5th September 2008, as subsequently 
amended. 

Amendment

In the said Notification, in THE SCHEDULE, under the heading "IV-List of Most Backward Classes", the entry 
"Narikoravar (Kurivikars)" in SI.No.24 shall be omitted.  

 MANGAT RAM SHARMA,
 Additional Chief Secretary to Government.

  LABOUR WELFARE AND SKILL DEVELOPMENT DEPARTMENT

Mandating Aadhaar Authentication of the beneficiaries for the "Unemployment Assistance to the Unemployed 
Youth Scheme" provided by Tamil Nadu Labour Welfare and Skill Development Department under section 7 of 
the Aadhaar (Targeted Delivery of Financial and Other Subsidies, Benefits and Services) Act, 2016 (Central Act 
18 of 2016.

[G.O.Ms. No. 47, Labour Welfare and Skill Development (R2), 13th March 2023, மாசி  29, ²ðA¼¶,  
F¼õœÀõ˜ Ý‡´-2054.] 

No. II(1)/LWSD/10/2023.— 

WHEREAS, the use of Aadhaar as an identity document for delivery of  services or benefits or subsidies simplifies 
the Government delivery processes, brings in transparency and efficiency, and enables beneficiaries to get their 
entitlements directly in a convenient and seamless manner by obviating the need to produce multiple documents to 
prove one's identity; 

AND WHEREAS, the LABOUR WELFARE AND SKILL DEVELOPMENT DEPARTMENT (hereinafter referred to as 
the Department), is administering the Unemployment Assistance to the Unemployed Youth Scheme (hereinafter referred 
to as the Scheme) to the unemployed youth of Tamil Nadu, who have registered their name in www.tnvelaivaaippu.
gov.in website, which is being implemented through the EMPLOYMENT AND TRAINING DEPARTMENT (hereinafter 
referred to as the Implementing Agency); 

AND WHEREAS, the aforesaid scheme involves recurring expenditure incurred from the Consolidated Fund of 
Government of Tamil Nadu. 

NOW, THEREFORE, in pursuance of section 7 of the Aadhaar (Targeted Delivery of Financial and Other Subsidies, 
Benefits and Services) Act, 2016 (Central Act 18 of 2016) (hereinafter referred to as the said Act), the Government of 
Tamil Nadu hereby notifies the following, namely.- 

(1)  An individual eligible for receiving the benefits under the Scheme shall hereby be required to furnish proof 
of possession of the Aadhaar number or undergo Aadhaar authentication. 

(2)  Any individual desirous of availing benefits under the Scheme, who does not possess the Aadhaar number 
or, has not yet enrolled for Aadhaar, shall be required to make application for Aadhaar enrolment before 
registering for the Scheme provided that he is entitled to obtain Aadhaar as per section 3 of the said Act, 
and such individuals shall visit any Aadhaar enrolment centre (list available at the Unique Identification 
Authority of India) (UIDAI) website https://www.uidai.gov.in) to get enrolled for Aadhaar. 
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(3)  As per regulation 12 of the Aadhaar (Enrolment and Update) Regulations, 2016, the Department  
through its Implementing Agency, is required to offer Aadhaar enrolment facilities for the beneficiaries who 
are yet not enrolled for Aadhaar and in case there is no Aadhaar enrolment centre located in the respective 
Block or Taluk or Tehsil, the Department through its Implementing Agency shall provide Aadhaar enrolment 
facilities at convenient locations in co-ordination with the existing Registrars of Unique Identification Authority 
of India (UIDAI) or by becoming a Unique Identification Authority of India (UIDAI) Registrar themselves: 

Provided that till the time Aadhaar is assigned to the individual, the benefits under the Scheme shall be given to 
such individual, subject to the production of the following documents, namely :- 

(a) if he has enrolled, his Aadhaar Enrolment Identification slip; and 

(b) anyone of the following documents, namely:- 

(i)  Bank or Post Office Passbook with Photo; or 

(ii)  Permanent Account Number (PAN)Card;.or

(iii) Passport; or 

(iv) Ration Card; or 

(v)  Voter Identity Card; or 

(vi Mahatma Gandhi National Rural Employment Guarantee Act Card; or 

(vii) Kisan Photo passbook; or 

(viii) Driving licence issued by the Licensing Authority under the Motor Vehicles Act, 1988 (Central Act 59 of 
1988); or 

(ix) Certificate of identity having photo of such person issued by a Gazetted Officer or a Tahsildar on an official 
letter head; or 

(x) Any other document as specified by the Department: 

Provided further that the above documents shall be checked by an officer specifically designated by the Department 
for that purpose. 

2. In order to provide benefits to the beneficiaries under the Scheme conveniently, the Department through its 
Implementing Agency shall make all the required arrangements to ensure that wide publicity through the media shall 
be given to the beneficiaries to make them aware of the said requirement. 

3. In all cases, where Aadhaar authentication fails due to poor biometrics of the beneficiaries or due to any other 
reason, the following remedial mechanisms shall be adopted, namely:- 

(a) in case of poor fingerprint quality, Integrated Risk Information System scan or face authentication facility shall 
be adopted for authentication, thereby the Department through its Implementing Agency shall make provisions for 
Integrated Risk Information System scanners or face authentication along with finger-print authentication for delivery 
of benefits in seamless manner; 

(b) in case the biometric authentication through fingerprints or Integrated Risk Information System scan or face 
authentication is not successful, wherever feasible and admissible authentication by Aadhaar One Time Password or 
Time-based One-Time Password with limited time validity, as the case may be, shall be offered; 

(c) in all other cases where biometric or Aadhaar One Time Password or Time-based One-Time Password 
authentication is not possible, benefits under the Scheme may be given on the basis of physical Aadhaar letter whose 
authenticity can be verified through the Quick Response (QR) code printed on the Aadhaar letter and the necessary 
arrangement of Quick Response code reader shall be provided at the convenient locations by the Department through 
its Implementing Agency. 

4. In addition to the above, in order to ensure that no bonafide beneficiary under the Scheme is deprived of 
his due benefits, the Department through its Implementing Agency shall follow the exception handling mechanism as 
outlined in the Office Memorandum of Direct Benefit Transfer Mission, Cabinet Secretariat, Government of India, dated 
the 19th December 2017. 

5. This notification shall come into effect from the date of its publication in the Tamil Nadu Government Gazette. 

 MD. NASIMUDDlN,
 Additional Chief Secretary to Government.
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வருவாய் மற்றும் பேரிடர் பமலாண்மத் து்ை

No. II(1)/REVDM/11/2023.— 

 [வருவாய் நிருவாகம் -  திருவாரூர் மாவடடம் - திருத்து்ைப்பூணடி வருவாய் வடடத்தி்ைப் பிரித்து முத்துப்பேட்ட்ைத் 
த்ல்மயிடமாகக் ககாணடு புதிை வருவாய் வடடம் உருவாக்கப்ேடடது - பமற்ேடி வருவாய் வடடத்தி்ைச் கெைலேடுத்துதல - 
ஆ்ை கவளியிடப்ேடுகிைது.]

கீழகாணும் அரொ்ை கவளியிடப்ேடுகிைது:-

[அரொ்ை (நி்ல) எண.162, வருவாய் மற்றும் பேரிடர் பமலாண்மத் து்ை, வருவாய் நிருவாக அலகு வ.நி.1(1) பிரிவு  
28 மார்ச் 2023, ேங்குனி 14, சுேகிருது, திருவள்ளுவர் ஆணடு-2054.]

ேடிக்கவும்:-

 1. அரொ்ை (நி்ல) எண. 53, வருவாய் [வ.நி.1(1)த் து்ை, நாள் 20.02.2013

 2. கூடுதல த்ல்மச் கெைலாளர்/வருவாய் நிருவாக ஆ்ைைர் கடித எண. ேணி 3(4)/22483/2022 நாள் 19.1.2023

ஆ்ை: எண 162, வருவாய் மற்றும் பேரிடர் பமலாண்மத் து்ை, 2023 மார்ச் 28

 ோர்்வ ஒன்றில ேடிக்கப்ேடட அரொ்ையின்ேடி, திருவாரூர் மாவடடம், மன்ைார்குடி பகாடடம் மற்றும் வடடத்திலுள்ள 
ோ்லயூர் குறுவடடத்திலிருந்து 15 வருவாய் கிராமங்கள் மற்றும் திருத்து்ைப்பூணடி வருவாய் வடடத்திலுள்ள முத்துப்பேட்ட 
குறுவடடத்திலிருந்து 18 வருவாய் கிராமங்க்ள உள்ளடக்கிை முத்துப்பேட்ட புதிை வருவாய் வடடத்்த உருவாக்கி ஆ்ை 
கவளியிடப்ேடடது. இத்ை கதாடர்ந்து, தமிழநாடு அரசிதழில அறிவிக்்க, அரசிதழ எண. 11, நாள் 20.03.2013- இல ேக்கம் 
20-24-இல கவளியிடப்ேடடுள்ளது. பமலும், அவவரொ்ையின்ேடி பதாற்றுவிக்கப்ேடும் முத்துப்பேட்ட வருவாய் வடடத்திற்கு 
கமாத்தம் 41 ேணியிடங்களுக்கு (முறுேரவலமர்த்தல மூலம் 15 ேணியிடங்கள் + 26 புதிை ேணியிடங்கள்) ஒப்ேளிப்பு கெய்து 
ஆ்ை கவளியிடப்ேடடது.

 2. கூடுதல த்ல்மச் கெைலாளர்/வருவாய் நிருவாக ஆ்ைைர் தைதறிக்்கயில, பமற்கணட அரொ்ையில, 
கமாத்தப்ேணியிடமாை 41 ேணியிடத்தில உதவிைாளர் (வ.கதா.கே) என்ேது தற்கோழுது இல்ல என்ேதால தற்கோழுதுள்ள 
விவரப்ேடி கமாத்தப் ேணியிடம் 40 எை உள்ளது. பமலும், புதிை ேணியிடம் என்ேது 26 எணணிக்்கயில இருந்து 25 எை 
உத்பதசிக்கப்ேடடுள்ளது. இந்பநர்வில, புதிதாக பதாற்றுவிக்கப்ேடும் 25 ேணியிடத்தில 14 ேணியிடம் பதாற்றுவிப்ேது என்ேது 
அவசிைமாகிைது.

 3. பமலும், அரொ்ை (நி்ல) எண. 171, வருவாய் [வ.நி-1(1)]த்து்ை நாள் 09.05.2017-இன்ேடி கூத்தாநலலூர் 
வருவாய் வடடம் புதிதாக பதாற்றுவிக்கப்ேடடு, 23.05.2017 முற்ேகல முதல கெைலேடடு வருகிைது. பமற்ேடி அரொ்ையில 
மி்கப்ேணியிடங்களாக குறிப்பிடப்ேடடுள்ள முதுநி்ல வருவாய் ஆய்வாளர் மற்றும் இளநி்ல வருவாய் ஆய்வாளர் ேணியிடங்கள் 
உடேட கமாத்த மி்கப் ேணியிடங்க்ள அருகில பத்வப்ேடும் பிை வருவாய் வடடங்களுக்கு மறுேரவல மூலம் மாற்ைம் 
கெய்ைலாம் எை கதரிவிக்கப்ேடடுள்ள்த கதாடர்ந்து, பமற்காணும் மி்கப் ேணியிடங்களிலிருந்து முத்துப்பேட்ட வருவாய் 
வடடத்திற்கு 11 ேணியிடங்கள் மறுேரவல மூலம் மாற்ைம் கெய்ைப்ேடடுள்ளது.

 4. பமலும், அலுவலக ேைன்ோடடிற்கு பத்வப்ேடும் கோருடகள் மற்றும் வாகைங்கள் வாங்குவதில அரொல 
கதரிவிக்கப்ேடட வழிகாடடு கநறிமு்ைக்ள பின்ேற்றுவ்த உறுதிகெய்து ககாள்ள பவணடும் எைவும், புதிதாக கெைலேடவுள்ள 
முத்துப்பேட்ட வருவாய் வடடத்திற்கு ஒரு வருடத்திற்கு பதாராைமாக ஏற்ேடும் கதாடரும் கெலவிைம் ரூ.1,05,49,684/- மற்றும் 
கதாடரா கெலவிைம் ரூ. 4,34,51,982/- நிதி ஒப்ேளிப்பு கெய்யுமாறு அர்ெக் பகாரியுள்ளார்.

 5. கூடுதல த்ல்மச் கெைலாளர்/ வருவாய் நிருவாக ஆ்ைைர் மற்றும் மாவடட ஆடசிைர், திருவாரூர் மாவடடம் 
ஆகிபைார்களின் கருத்துருவி்ை நன்கு கவைமுடன் ஆய்வு கெய்து கீழகணடவாறு அரசு ஆ்ையிடுகிைது.

i. அரொ்ை (நி்ல) எண. 53, வருவாய் [வ.நி.1(1)]த் து்ை, நாள் 20.02.2013-இல, திருவாரூர் மாவடடத்தில, 
மன்ைார்குடி பகாடடம் மற்றும் வடடத்திலுள்ள ோ்லயூர் குறுவடடத்திலிருந்து 15 வருவாய் கிராமங்கள் மற்றும் 
திருத்து்ைப்பூணடி வருவாய் வடடத்திலுள்ள முத்துப்பே்ட குறுவடடத்திலிருந்து 18 கிராமங்கள் ஆகிைவற்்ை 
உள்ளடக்கி புதிதாக பதாற்றுவிக்கப்ேடட முத்துப்பேட்ட வருவாய் வடடம் தற்போது கெைலேடுத்தப்ேடுகிைது.

ii. புதிதாக கெைலேடவுள்ள முத்துப்பேட்ட வருவாய் வடடத்திற்கு கமாத்தமுள்ள 40 ேணியிடங்களில 26 
ேணியிடங்கள் மறுேரவல மூலமாகவும் 14 ேணியிடங்கள் புதிைதாகவும் பதாற்றுவிக்கப்ேடுகிைது. (இ்ைப்பு 1, 2, 
3-இல உள்ளேடி)

iii. புதிதாக கெைலேடவுள்ள முத்துப்பேட்ட வருவாய் வடடத்திற்கு ஒரு வருடத்திற்கு பதாராைமாக ஏற்ேடும் கதாடரும் 
கெலவிைம் ரூ.1,05,49,684/-(ரூோய் ஒரு பகாடிபை ஐந்து இலடெத்து நாற்ேத்தி ஒன்ேதாயிரத்து அறுநூற்று 
எணேத்து நான்கு) மற்றும் கதாடரா கெலவிைம் ரூ.4,34,51,982/- (ரூோய் நான்கு பகாடிபை முப்ேத்து நான்கு 
இலடெத்து ஐம்ேத்து ஓராயிரத்து கதாள்ளாயிரத்து எணேத்து இரணடு மடடும்) நிதி ஒப்ேளிப்பு கெய்ைப்ேடுகிைது. 
(இ்ைப்பு-4-இல உள்ளேடி)
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iv. கதாகுப்பு கிராமங்க்ள பிரித்து புதிதாக கதாகுப்பு கிராமங்க்ள உருவாக்குதல கதாடர்ோக ந்டமு்ையில 
உள்ள விதிமு்ைகள், ெடடம் மற்றும் அரொ்ைகள் பின்ேற்ைப்ேட பவணடும்.

v. இரவுக் காவலர், மொலசி மற்றும் புல உதவிைாளர் போன்ை ேணியிடங்கள் அரொ்ை (நி்ல)  எண.49, ேணிைாளர் 
மற்றும் நிருவாக சீர்திருத்தத்து்ை, நாள் 14.05.2002-இன்ேடி கவளிமுக்ம (Outsourcing), மூலமாக ஒப்ேந்த 
(Contract) அடிப்ே்டயில நிரப்ேப்ேட பவணடும்.

vi. அலுவலக உதவிைாளர் ேணியிடங்க்ள தமிழநாடு அடிப்ே்டப்ேணிக்காை சிைப்பு விதிகளில, விதி-4(a) 
(நிைமைம்)-ஐயும், அரொ்ை (நி்ல) எண. 44, கதாழிலாளர் மற்றும் பவ்லவாய்புத் து்ை, 11.03.2015-ஐயும் 
உடல நிகழவாக பின்ேற்ைப்ேடுவதுடன், ந்டமு்ையில உள்ள உரிை விதிகள்/ ெடடம் / அரொ்ைக்ள பின்ேற்றி 
நிரப்ேப்ேட பவணடும்.

vii. மறுேரவலமர்த்தல மூலம் மன்ைார்குடி, திருத்து்ைப்பூணடி, நீடாமங்கலம் மற்றும் குடவாெல வருவாய் வடடத்திலிருந்து 
முத்துப்பேட்ட வருவாய் வடடத்திற்கு மாற்ைப்ேட பவணடிை ேணியிடங்கள், அப்ேணியிடங்களுக்குரிை 
தளவாடங்களுடன் முத்துப்பே்ட வருவாய் வடடத்திற்கு மாற்ைம் கெய்ைப்ேட பவணடும்.

viii. ஏற்கைபவ உள்ள வடடங்களில, வடடப் பிரிவி்ைக்குப்பின் உள்ள ேணியிடங்கள் கோதுவாை ேணிைாளர் மாதிரியில 
(Generalized Staff pattern) வ்ரைறுத்துள்ளவற்றிற்கு மிகாமல இருக்க பவணடும். அவவாறு மி்கப்ேணியிடமாக 
கணடறிைப்ேடட ேணியிடங்கள் அரசுக்கு ெரண கெய்ைப்ேட பவணடும் அலலது பத்வப்ேடும் இடங்களுக்கு 
மாற்ைம் கெய்ைப்ேட பவணடும். இல்லகைனில, புதிை வருவாய் வடடம் துவக்கப்ேடடவுடன் அப்ேணியிடங்கள் 
நிரப்ேப்ேடாமல காலிைாக ்வக்கப்ேட பவணடும். அப்ேணியிடங்களுக்கு ெம்ேளம் கேற்று வழங்கக் கூடாது.

ix. அலுவலகத்திற்காை வாட்க கோதுப்ேணித்து்ை ேரிந்து்ரயின் அடிப்ே்டயில நிர்ையிக்கப்ேடடு கேற்று வழங்க 
பவணடும்.

6. பமபல ேத்தி 5-இல ஒப்ேளிக்கப்ேடட கெலவிைங்கள் பின்வரும் கைக்குத் த்லப்பின் கீழ ேற்று ்வக்கப்ேட 
பவணடும்.

I. ேணிைாளர் ெம்ேளங்கள்

 ெம்ேளம் மற்றும் தகுதியுள்ள பிைேடிகள் புதிதாக பதாற்றுவிக்கப்ேடட மறுேரவலமர்த்தப்ேடட ேணிைாளர்களுக்கு கீழக்கணட 
கைக்குத் த்லப்பு/ உேத்லப்புகளில ேற்று ்வக்கப்ேடும்.

அ-கோதுப்பிரிவு

1. ேணிைாளர் ெம்ேளங்கள் - ரூ. 24,86,304/-

(i) a. வருவாய் ேணியிடங்கள்

2053-00 மாவடட நிருவாகம் - 094 ஏ்ைை ேணிைாளர்மப்பு - மாநிலச் கெலவிைங்கள் - AB வடடப் 
ேணிைாளர்மப்புகள் - 301 ெம்ேளங்கள் - 01 அடிப்ே்டச் ெம்ேளம்
(IFHRMS த.கதா.கு. 2053 00 094 AB 30101)

ஆ-ெமூக ோதுகாப்பு திடடம்

(i) b. வருவாய் ேணியிடங்கள் - ரூ. 19,58,952/-

2053-00 மாவடட நிருவாகம் - 094 ஏ்ைை ேணிைாளர்மப்பு - மாநிலச் கெலவிைங்கள் - AB வடடப் 
ேணிைாளர்மப்புகள் - 301 ெம்ேளங்கள் - 01 அடிப்ே்டச் ெம்ேளம்

(IFHRMS த.கதா.கு. 2053 00 094 AB 30101)

இ-பதர்தல

(ii) பதர்தல ேணியிடங்கள் - ரூ.10,08,144/-

2015 - 00 பதர்தலகள் - 102 பதர்தல அதிகாரிகள்  - மாநில கெலவிைங்கள் - AA ெடடப்பேர்வ, 
நாடாளுமன்ை கதாகுதிகள் - 301 ெம்ேளங்கள் - 01 அடிப்ே்டச் ெம்ேளம்

(IFHRMS த.கதா.கு. 2015 00 102 AA 30101)

ஈ-நில அள்வப் பிரிவு

(iii) நில அள்வப் ேணியிடங்கள் - ரூ.33,84,048/-

2029 - 00 நில வருவாய் - 102 நிலஅள்வ நிலவரி ஏற்ோடடு ேணிகள் - மாநில கெலவிைங்கள் - AF நில  
அள்வ ேராமரிப்பு ேணி - 301 ெம்ேளங்கள் - 01 அடிப்ே்டச் ெம்ேளம்

(IFHRMS த.கதா.கு. 2029 00 102 AF 30101)
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உ-வடட வழங்கல பிரிவு

(iv) வடட வழங்கல ேணியிடங்கள் - ரூ.10,76,736/-

3456 - 00 நுகர்கோருள் வழங்கல - 001 கநறிப்ேடுத்துதலும் நிர்வாகமும் - மாநில கெலவிைங்கள் - AB 
மாவடட ேணிைாளர் அ்மப்பு - 301 ெம்ேளங்கள் - 01 அடிப்ே்டச் ெம்ேளம்

(IFHRMS த.கதா.கு. 3456 00 001 AB 30101)

இதரச் கெலவிைங்கள்

II. 2053 - 00 மாவடட நிருவாகம் - 094 ஏ்ைை ேணிைாளர்மப்பு - மாநிலச் கெலவிைங்கள் - AB வடடப் 
ேணிைாளர்மப்புகள்

(அ) 305 அலுவலகச் கெலவுகள் 01 கதா்லபேசிக் கடடைங்கள் ரூ. 31,500/- 

   [கதாடரும் கெலவிைம் ரூ.25,500/- மற்றும் கதாடராச் கெலவிைம் ரூ.6,000/-] 

(IFHRMS த.கதா.கு. 2053 00 094 AB 30501)

(ஆ) 305 அலுவலகச் கெலவுகள் 03 மின் கடடைங்கள் ரூ. 1,80,000/- 

 (IFHRMS த.கதா.கு. 2053 00 094 AB 30503)

(இ) 305 அலுவலகச் கெலவுகள் 05 அ்ைகலன்கள் ரூ. 4,80,000/- 

 (IFHRMS த.கதா.கு. 2053 00 094 AB 30505)

(ஈ) 305 அலுவலகச் கெலவுகள் 02 ஏ்ைை சிலல்ர கெலவுகள் ரூ. 30,000/-

 (IFHRMS த.கதா.கு. 2053 00 094 AB 30502)

(உ) 319 இைந்திரமும் ொதைமும் 01 வாங்குதல ரூ. 1,50,000/-

 (IFHRMS த.கதா.கு. 2053 00 094 AB 31901)

(ஊ) 321 பமாடடார் வணடிகள், 01 வாங்குதல ரூ. 16,12,982/-

 (IFHRMS த.கதா.கு. 2053 00 094 AB 32101) 

(எ) 345 கேடபராலிைம், எணகைய் மற்றும் மெககணகைய்-01 கேடபராலிைம் எணகைய் மற்றும் மெககணகைய்  
ரூ. 4,00,000/-

 (IFHRMS த.கதா.கு. 2053 00 094 AB 34501) 

(ஏ) 376 கணினியும் து்ை ோகங்களும்-01 வாங்குதல ரூ. 4,03,000/-

 (IFHRMS த.கதா.கு. 2053 00 094 AB 37601) 

(ஐ) 4059 கோதுப் ேணிகள் குறித்த மூலதைச் கெலவு -01 அலுவலக கடடடங்கள் - 051 - கடடுமாைம் - JC - 
நிலவரி - 416 - கேரும் ேணிகள் -01 - கேரும் ேணிகள் - ரூ. 4,08,00,000/-

 (IFHRMS த.கதா.கு. 4059 01 051 JC 41601) 

 7. பமபல ேத்தி 5-இல ஒப்ேளிப்பு வழங்கப்ேடடுள்ள கெலவிைம் ஒரு "புது து்ைப்ேணி" (New Instrument of 
Service) குறித்த கெலவிைமாகும். இதற்காை ெடடமன்ை பேர்வயின் ஒப்புதல பின்ைர் கேைப்ேடும். பமற்குறித்த ஒப்புத்ல 
எதிர்பநாக்கி, இச்கெலவிைம் முதற்கண எதிர்ோராச் கெலவிை நிதியிலிருந்து (Contingency Fund) முன்ேைம் கேறுவதன் 
மூலம் பமற்ககாள்ளப்ேடும். முன்ேைத்்த அனுமதிக்கின்ை ஆ்ைகள் நிதித் (வ.கெ.கோ.1) து்ையில தனிைாக பிைப்பிக்கப்ேடும். 
அடுத்து வரும் து்ை மானிைக் பகாரிக்்கயில இச்கெலவிைம் பெர்க்கப்ேடடு ெடடமன்ை பேர்வயின் ஒப்புதல கேறும் 
வ்ரயில நடப்ோணடிற்கு பத்வப்ேடும் கெலவிைத்்த ெரிைாகக் கைக்கிடடு, எதிர்ோரா கெலவிை நிதியிலிருந்து முன்ேைம் 
கேைத் பத்வைாை விணைப்ேத்்த எதிர்ோரா கெலவிை நிதி விதிகள் 1963-இல உள்ள அடடவ்ை "A" ேடிவத்துடன் 
இவவரொ்ையின் நகலுடன் இ்ைத்து நிதி (வ.கெ.கோ.1) து்ைக்கு பநரடிைாக அனுப்பி ்வக்குமாறு கூடுதல த்ல்மச் 
கெைலாளர்/வருவாய் நிருவாக ஆ்ைைர் அவர்கள் பகடடுக்ககாள்ளப்ேடுகிைார். பமலும், இக்கூடுதல கெலவிைத்திற்காை 
உரிை கருத்துரு்வ 2022-2023-ஆம்  ஆணடிற்காை து்ை மதிப்பீடுகளில பெர்ப்ேதற்கு தவைாது உரிை பநரத்தில நிதி 
(வருவாய்/வ.கெ.கோ.1) து்ைக்கு அனுப்பி ்வக்குமாறு கூடுதல த்ல்மச் கெைலாளர்/வருவாய் நிருவாக ஆ்ைைர் அவர்கள் 
பகடடுக்ககாள்ளப்ேடுகிைார்.

 8. இவவரொ்ையின் இ்ைப்பில கணடுள்ள அறிவிக்்க தமிழ்நாடு அரசிதழில் கவளியிடப்ேடும், முத்துப்பேட்ட 
வருவாய் வடடம் 06.04.2023-ஆம் அன்று முற்ேகல முதல கெைலேடும்.
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 9. இந்த அரொ்ை நிதித்து்ையின் பகா.எண. 7669/நிதி(வருவாய்)/2023, நாள் 24.03.2023 மற்றும் அ.ொ.கு.எண.7669/
்ம.ம.ஆ.பி.2023, நாள் 24.03.2023-இல கேற்ை இ்ெவுடன் கவளியிடப்ேடுகிைது. கூடுதல நிதிகைாதுக்கப் பேபரடு எண.2704 
(இரணடாயிரத்து எழுநூற்று நான்கு)

(IFHRMS Additional Sanction Ledger No. 2023032704)

PSL No. 202303PSL0053

(ஆளுநரின் ஆ்ைப்ேடி)

 குமநார் ஜயந்த்,
 அரசு கூடுதல த்ல்மச் கெைலளார். 

இ்ைப்பு-1

கமாத்தப் ேணியிடம் [அரொ்ை (நி்ல) எண, 53, வருவாய் [வ.நி.1(1)த் து்ை, நாள் 20.02.2013-இல உள்ளேடி]

வ. 
எண ேணியிடத்தின் கேைர்

எணணிக்்க

பிை வடடங்களில 
இருந்து மாற்ைம் 

கெய்ைப்ேடட ேணியிடம்

புதிை 
ேணியிடம்

கமாத்தம்

1 வருவாய் வடடாடசிைர் 0 1 1

2 தனி வடடாடசிைர்

(ெமூக ோதுகாப்புத் திடடம்)

0 1 1

3 தனி வடடாடசிைர் (கு.கோ.வ) 0 1 1

4 த்ல்மயிடத்துத் து்ை வடடாடசிைர் 1(தி)* 0 1

5 மணடலத் து்ை வடடாடசிைர் 1(ம)* 0 1

6 தனித் து்ை வடடாடசிைர் (பதர்தல) 0 1 1

7 உதவிைாளர் (கோதுப்பிரிவு)  2 (ம) 4 6

8 வருவாய் ஆய்வாளர் 2 (ம-1, தி-1) 0 2

9 உதவிைாளர் (ெ.ோ.தி.) 1 (தி) 0 1

10 உதவிைாளர் (பதர்தல) 0 1 1

11 உதவிைாளர் (கு.கோ.வ) 0 1 1

12 வருவாய் ஆய்வாளர் (வ.கதா.கே.) 0 1 1

13 இளநி்ல உதவிைாளர் (கோதுப்பிரிவு)  1 (ம) 3 4

14 இளநி்ல உதவிைாளர் (கு.கோ.வ) 0 1 1

15 தடடச்ெர் 0 1 1

16 ஈப்பு ஓடடுநர் 0 2 2

17 ேதிவுரு எழுத்தர் 0 2 2

18 அலுவலக உதவிைாளர் 4 (ம-2, தி-2) 1 5

19 இரவு காவலர் 0 1 1

20 மொலஜி 1 (தி) 0 1

21 குறுவடட அளவர்  (நிலஅள்வப் பிரிவு) 2 (ம-1, தி-1) 4 6

கமாத்தம் 15 26 41

* தி-திருத்து்ைப்பூணடி

* ம-மன்ைார்குடி
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இ்ைப்பு-2

புதிதநாக ததநாற்றுவிககப்படும் ்பணியிடம்

வ. 
எண

ேணியிடத்தின் கேைர் நி்ல மற்றும் ஊதிை விகிதம் (In pay 
revised scale)

புதிை ேணியிடம்

1. வருவாய் வடடாடசிைர் நி்ல-20,
ரூ.37,700-1,38,500/-

1

2. தனி வடடாடசிைர்
(ெமூக ோதுகாப்புத் திடடம்)

நி்ல-20,
ரூ.37,700-1,38,500/-

1

3. தனி வடடாடசிைர் (கு.கோ.வ) நி்ல-20,
ரூ.37,700-1,38,500/-

1

4. தனித் து்ை வடடாடசிைர் (பதர்தல) நி்ல-18,
ரூ.36,900-1,35,100/-

1

5. ஈப்பு ஓடடுநர் நி்ல-8,
ரூ.19,500-71,900/-

2

6. ேதிவுரு எழுத்தர் நி்ல-2,
ரூ.15,900-58,500/-

2

7. அலுவலக உதவிைாளர் நி்ல-1,
ரூ.15,700-58,100/-

1

8. இரவு காவலர் கவளிமுக்ம
(Outsourcing)

1

9. வடட து்ை ஆய்வாளர் (நில அள்வப் பிரிவு) நி்ல-12,
ரூ.35,600-1,30,800/-

1

10. ொர் ஆய்வாளர் (நில அள்வப் பிரிவு) நி்ல-11,
ரூ.35,400-1,30,400/-

1

11. முதுநி்ல வ்ரவாளர் (நில அள்வப் பிரிவு) நி்ல-11,
ரூ.35,400-1,30,400/-

1

12. புல உதவிைாளர் (நில அள்வப் பிரிவு) கவளிமுக்ம
(Outsourcing)

1

கமாத்தம் - 14

இ்ைப்பு-3

வ. 
எண வடடத்தின் கேைர்

முத்துப்பேட்ட வடடத்திற்கு மாற்ைம் கெய்ைப்ேடும் ேணியிடங்களின் 
எணணிக்்க
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1 மன்ைார்குடி 1 3 1 0 2 0 1 8

2 திருத்து்ைப்பூணடி 1 3 2 1 2 1 1 11

3 நீடாமங்கலம் 0 3 1 0 0 0 0 4

4 குடவாெல 0 2 0 0 0 0 0 2

5 வடட வழங்கல அலுவலகம், 
(திருத்து்ைப்பூணடியிலிருந்து)

0 0 1 0 0 0 0 1

கமாத்தம் 2 11 5 1 4 1 2 26
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தமற்கநாணும் 26 ்பணியிடஙகளுககு மறு்பரவல் மூலம் ஈடு செயயப்படும் ்பணியிட விவரம்:

வ. 
எண. ேணியிடத்தின் கேைர்

அரொ்ை (நி்ல) எண. 
53-இன்ேடி மறுேரவல 

மூலம் ஈடு கெய்ைப்ேடும் 
ேணியிடம்

அரொ்ை (நி்ல) 
எண. 171-இன்ேடி 

மறுேரவல மூலம் ஈடு 
கெய்ைப்ேடும் ேணியிடம்

மறுேரவல மூலம் 
ஈடு கெய்ைப்ேடும் 
ேணியிடங்களின் 

கமாத்த எணணிக்்க

1. த்ல்மயிடத்துத் து்ை வடடாடசிைர் 1(தி) # - 1

2. மணடலத் து்ை வடடாடசிைர் 1(ம) # - 1

3. உதவிைாளர் (கோதுப்பிரிவு) 2 (ம) 3 (நீ) #
1 (கு) #

6

4. வருவாய் ஆய்வாளர் 1(தி) 1(ம) - 2

5. உதவிைாளர் (ெ.ோ.தி.) 1 (தி) - 1

6. உதவிைாளர் (பதர்தல) - 1(தி)* 1

7. உதவிைாளர் (கு.கோ.வ.) - 1(கு) 1

8. இளநி்ல உதவிைாளர் (கோதுப்பிரிவு) 1 (ம) 1(நீ)
2(தி)*

4

9. இளநி்ல உதவிைாளர் (கு.கோ.வ.) 0 1(வ.வ.அ.)
(தி)*

1

10. தடடச்ெர் 0 1(தி)* 1

11. அலுவலக உதவிைாளர் 2(தி), 2(ம) 0 4

12. மொலஜி 1(தி), 0 1

13. குறுவடட அளவர் (நில அள்வ பிரிவு) 1(தி), 1(ம), 0 2

கமாத்தம் 15 11 26

 *திருத்து்ைப்பூணடி வடடத்திலிருந்து ேணிைாளர் மு்ை (Staff Pattern)-இன்ேடி எடுக்கப்ேடடது.

 #தி - திருத்து்ைப்பூணடி

 #கு - குடவாெல

 #ம - மன்ைார்குடி

 #நீ - நீடாமங்கலம்
இ்ைப்பு-4

கதாடரா கெலவிைங்கள் குறித்த விேரம்

வ.எண விேரம் கதா்க (ரூோயில)

1. அலுவலகக் கடடிடம் 3,75,40,000

2. வடடாடசிைர் குடியிருப்பு கடடடம் 32,60,000

3. வாகைம்-2 (ஈப்பு) ஒன்றுக்கு ரூ.8,06,491/- வீதம் 16,12,982

4. கணினி- 5 (ரூ. 50,000 வீதம்) 2,50,000

5. பிரிணடர்-5 (ரூ.15,000 வீதம்) 75,000

6. ஸபகைர் 2 (ரூ.39,000 வீதம்) 78,000

7. கெராக்ஸ இைந்திரம் -1 69,000

8. நிகரி இைந்திரம்-1 17,000

9. தளவாடங்கள் 4,80,000

10. தீை்ைப்ோன்-2 24,000

11. குளிர்ொதைக் கருவி-1 40,000

12. கதா்லபேசி-1 6,000

கமாத்தம் 4,34,51,982
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சதநாடரும் செலவினஙகள் குறித்த வி்பரம் (ஆணசடநான்றுககு)

வ.எண விேரம் கதா்க (ரூோயில)

1. ேணிைாளர்களின் ஊதிைம் மற்றும் ேடிகள் (ஆணகடான்றுக்கு) 99,14,184

2. வாட்க கோதுப்ேணித்து்ை ேரிந்து்ரயின் பேரில 
நிர்ையிக்கலாம்

3. மின்ொர கடடைம் 1,80,000

4. எரிகோருள் (டீெல) 4,00,000

5. கதா்லபேசி கடடைம் 25,500

6. சிலல்ர கெலவிைம் 30,000

கமாத்தம் 1,05,49,684

 குமார் ெைந்த்,
 அரசு கூடுதல த்ல்மச் கெைலாளர்.
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